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PROTOKOL Z PRZEBIEGU XXXII POSIEDZENIA
REGIONALNE)J SIECI TEMATYCZNE)
WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO (RST WD)
3 wrzesnia 2014 r.

Sala konferencyjna 1002
pl. Powstancéw Warszawy 1
Wroctaw

W posiedzeniu uczestniczyto 17 oséb:

1) Przewodniczacy, cztonkowie Regionalnej Sieci Tematycznej oraz stali zastepcy (10 oséb):
- 7 cztonkéw RST, w tym 6 z prawem do gtosowania,
- 3 statych zastepcow RST, w tym 1 z prawem do gtosowania,

2) 2 przedstawicieli Instytucji Posredniczacej (Wydziat Zarzgdzania PO KL UMWD),

3) 5 gosci

Lista osob, ktore wziety udziat w posiedzeniu, stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego protokotu.

Obrady poprowadzit Pan Piotr Klag, przedstawiciel Dolnoslgskiego Osrodka Polityki Spotecznej,
Instytucje Posredniczgcg — Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslgskiego reprezentowata Pani
Dorota Nahrebecka-Sobota.

W obradach nie wzigt udziatu Ekspert wydajgcy opinie o dwdch produktach finalnych projektéw
innowacyjnych pn. ,Model kontraktowania ustug rynku pracy na rzecz oséb niepetnosprawnych” oraz
,Sprébujmy sie zrozumie¢” — Pan Antoni Rutka.

Ponadto na posiedzeniu obecne byty: Pani Justyna Leskiewicz (Sekretariat RST WD) oraz Pani Edyta
Jewtuch - przedstawicielki Wydziatu Wdrazania EFS UMWD.

1. Powitanie uczestnikow.

Pan Piotr Klag powitat przybytych na XXXII posiedzenie Sieci, po czym przedstawit zaplanowany
porzadek obrad, ktdry stanowi zatgcznik nr 2 do protokotu. Nastepnie zaprosit przedstawiciela
Beneficjenta do zaprezentowania produktu finalnego wypracowanego w ramach projektu
innowacyjnego pn. ,,Model kontraktowania ustug rynku pracy na rzecz oséb niepetnosprawnych”

2. Przedstawienie produktu finalnego projektu innowacyjnego pn. ,,Model kontraktowania
ustug rynku pracy na rzecz oséb niepetnosprawnych”, opracowanego przez Fundacje
Imago.

Przedstawiciel Beneficjenta Pan Piotr Kuzniak przywitat obecnych na posiedzeniu Sieci. Po krétkim
wstepie Pan Piotr Kuzniak omdwit produkt finalny wypracowany w ramach projektu innowacyjnego
»Model kontraktowania ustug rynku pracy na rzecz oséb niepetnosprawnych”. Prezentacja stanowi
zatgcznik nr 3 do protokotu.
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Po zakonczeniu wystgpienia przedstawiciela Beneficjenta Pan Piotr Klag podziekowat za prezentacje i
przeszedt do kolejnego punktu obrad, oddajgc gtos Pani Edycie Jewtuch, ktéra omdwita prezentacje
przygotowang przez eksperta oceniajgcego produkt finalny Pana Antoniego Rutke.

3. Wystgpienie Pani Edyty Jewtuch dotyczagce oméwienia oceny produktu finalnego projektu
innowacyjnego pn. ,Model kontraktowania ustug rynku pracy na rzecz oséb
niepetnosprawnych”.

Pani Edyta Jewtuch przywitata zebranych na posiedzeniu, po czym przeszta do oméwienia prezentacji
przygotowanej przez eksperta Pana Antoniego Rutka. Ostateczna rekomendacja Eksperta brzmi:
uznac produkty finalne za zwalidowane. (Prezentacja stanowi zatgcznik nr 4 do protokotu)

Pan Piotr Klag podziekowat Pani Edycie Jewtuch za przedstawienie dokonanej przez eksperta oceny
produktu finalnego, po czym otworzyt dyskusje.

4. Dyskusja nad produktem finalnym projektu innowacyjnego pn. ,Model kontraktowania
ustug rynku pracy na rzecz oséb niepetnosprawnych”, opracowanym przez Fundacje Imago.

Pierwszy gtos w dyskusji zabrata Pani Ewa Zéttaszek (Point sp. z 0.0.) poprosita o doprecyzowanie czy
mata organizacja zatrudnienia ma szanse w ramach wypracowanego modelu uzyska¢ kontrakt
chociazby na szczeblu powiatowym.

Pan Piotr Kuzniak odpowiedziat, ze ma szanse. Dodat, ze szczebel wojewddzki zarezerwowany jest
przede wszystkim dla duzych firm i organizacji. Zatozenie jednak jest takie, ze duze organizacje bedg
szukaty w poszczegdlnych powiatach mniejszych podmiotéw, ktére bedg wykonywaty dla nich
zlecenia. Art. 6b ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy mowi, ze kontraktowanie
na poziomie powiatowym jest dedykowane mniejszym podmiotom.

Wobec braku dalszych gtoséw Pan Piotr Klag zakonczyt dyskusje i przeszedt do kolejnego punktu
obrad jakim byto przedstawienie produktu finalnego pn. ,Sprébujmy sie zrozumiec”

5. Przedstawienie produktu finalnego projektu innowacyjnego pn. ,Sprobujmy sie
zrozumiec¢”, opracowanego przez Dobre Kadry. Centrum badawczo-szkoleniowe sp. z 0.0.

Przedstawiciel Beneficjenta Pani Urszula Zatuska przywitata obecnych na posiedzeniu Sieci. Po
krétkim wstepie Pani Urszula Zatuska omdéwita produkt finalny wypracowany w ramach projektu
innowacyjnego ,,Sprobujmy sie zrozumie¢” Prezentacja stanowi zatgcznik nr 5 do protokotu.

Po zakonczeniu wystgpienia przedstawiciela Beneficjenta Pan Piotr Klag podziekowat za prezentacje i
przeszedt do kolejnego punktu obrad, oddajgc gtos Pani Justynie Leskiewicz, ktdra omowita

prezentacje przygotowang przez eksperta oceniajgcego produkt finalny Pana Antoniego Rutke.

6. Woystgpienie Pani Justyny Leskiewicz dotyczace omdwienia oceny produktu finalnego
projektu innowacyjnego pn. ,,Sprobujmy sie zrozumie¢”.
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Pani Justyna Leskiewicz przywitata zebranych na posiedzeniu, po czym przeszta do omdwienia
prezentacji przygotowanej przez eksperta Pana Antoniego Rutka. Ostateczna rekomendacja Eksperta
brzmi: uznac produkty finalne za zwalidowane. (Prezentacja stanowi zatgcznik nr 6 do protokotu)

Pan Piotr Klag podziekowat Pani Justynie Leskiewicz za przedstawienie dokonanej przez eksperta
oceny produktu finalnego, po czym otworzyt dyskusje.

7. Dyskusja nad produktem finalnym projektu innowacyjnego pn. ,,Sprobujmy sie zrozumiec”,
opracowanym przez Dobre Kadry. Centrum badawczo-szkoleniowe sp. z 0.0.

Pierwszy gtos w dyskusji zabrat Pan Marcin Krzyzanowski pytajgc o formy wsparcia dla
pracodawcow. Poprosit o uszczegétowienie jak bedzie wygladata ta pomoc i jakie bedg to miejsca

pracy.

Pani lwona Boguszewska odpowiedziata, ze jezeli chodzi o wsparcia dla pracodawcow to Beneficjent
starat sie odpowiedzie¢ na konkretne potrzeby zgtoszone przez pracodawcéw. Pracodawcy
oczekiwali od beneficjenta, ze ten przeprowadzi wstepng selekcje kandydatéw i zaproponuje juz
konkretnego pracownika. Pracodawcom zalezato by uswiadomic im jakie majg obowigzki wzgledem
gtuchego pracownika. Niektdrzy pracodawcy korzystali z pomocy Beneficjenta w porozumiewaniu sie
z osobg gtucha poniewaz dla wiekszosci z nich zaskoczeniem byto to, ze osoba gtucha nie rozumie
jezyka polskiego.

Pan Piotr Kuzniak poprosit o uszczegdtowienie jakie stanowiska byly przygotowywane dla oséb
gtuchych chcacych podjg¢ zatrudnienie.

Iwona Boguszynska odpowiedziata, ze byty to przede wszystkim stanowiska na produkcji lub jako
monterzy, pomoc kuchenna, pracownicy restauracji i pomocnik prac biurowych.

Pani Monika Wroébel zadata pytanie czy wprowadzajac osobe gtucha do zespotu projektowego
Beneficjent zauwazyt jakies zmiany w zachowaniu oséb w samym zespole? Poprosita o informacje czy
osoba gtucha bedaca w zespole z osobami styszagcymi podziatata na zespdt mobilizujgco czy
destrukcyjnie.

Pani lwona Boguszynska odpowiedziata, ze z obserwacji Beneficjenta wynika, ze takie dziatania miaty
zdecydowanie charakter motywujacy i pozytywny. W kilku przypadkach zespot podjat dziatania w celu
nauczenia sie jezyka migowego tak by méc komunikowac sie z osoba gtucha.

Pani Katarzyna Kiek zadata pytanie techniczne w sprawie dziatan zwigzanych z ttumaczeniem
formularzy dla urzeddw pracy. Poprosita o doprecyzowanie czy Beneficjent rozestat informacje o
projekcie do wszystkich powiatowych urzedéw pracy z informacja o mozliwosci zamieszczenia
takiego ttumaczenia na ich stronach oraz jaka jest skala takiego dziatania.

Pani Urszula Zatuska odpowiedziata, ze dziatania informujgce zaczety sie bardzo niedawno. Takie

informacje zostaly rozestane na razie na terenie Wroctawia. Dodata, ze teraz na etapie
upowszechniania produktu mozna te dziatania rozszerzy¢ na reszte instytucji.
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Pan Piotr Klag zapytat czy Beneficjent przez dwa lata budowania produktu wspdtpracowat
z Dolnoslagskim lub Ogdlnopolskim Oddziatem Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych, petnomocnikiem rzadu ds. oséb niepetnosprawnych. jesli tak to jakie byto
nastawienie tych instytucji do projektu.

Pani Urszula Zatuska odpowiedziata, ze na etapie realizacji projektu Beneficjent nie wspdtpracowat
z zadng z tych instytucji. Dodafa, ze Beneficjent $ledzit projekt pn. ,4 Kroki - Wsparcie oséb
niestyszagcych na rynku pracy II” realizowany przez Panistwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych i komunikowat sie z realizatorami podobnych projektéw w celu wymiany
doswiadczen. W ramach strategii wfaczania powstat pomyst by w ramach dziatan
upowszechniajgcych skontaktowad sie rzecznikiem osdb niepetnosprawnych.

Pan Piotr Klag na zakonczenie poprosit beneficjenta o podanie ilosci haset zawartych w stowniku.
Pani Urszula Zatuska odpowiedziata ze w stowniku znajdowato sie 391 haset.

Wobec braku kolejnych gtoséw w dyskusji Pan Piotr Klag poinformowat, ze gtosowanie nad
produktem odbedzie sie w trybie obiegowym i zamknat dyskusje.

8. Sprawy rdézne.

Wobec braku gtosow w tej czesci posiedzenia, Pan Piotr Klag podziekowat wszystkim za przybycie i
oznajmit zakonczenie XXXIl posiedzenia RST WD.

Przewodniczacy

Regionalnej Sieci Tematycznej
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
Wojewddztwa Dolnoslgskiego

Piotr Klag

Sporzadzita:
Justyna Leskiewicz

Dziat Oceny Projektow

LISTA ZAtACZNIKéW DO PROTOKOLU Z POSIEDZENIA RST WD
Z DNIA 3 wrzesnia 2014 r.

q Sieci Tematyczne POKL



DOLNY UNIA EUROPEJSKA
KAPITALLUDZKI \% SLASK onousz T

1. Lista oséb, ktére wziety udziat w posiedzeniu Regionalnej Sieci Tematycznej Wojewddztwa
Dolnoslagskiego w ramach Programu Operacyjny Kapitat Ludzki

2. Porzadek obrad XXXIl posiedzenia RST WD

3. Prezentacja Beneficjenta ,Model kontraktowania ustug rynku pracy na rzecz oséb
niepetnosprawnych”

4. Prezentacja Eksperta ,Model kontraktowania ustug rynku pracy na rzecz oséb
niepetnosprawnych”

5. Prezentacja Beneficjenta ,Sprébujmy sie zrozumiec”

6. Prezentacja Eksperta ,Sprobujmy sie zrozumied”

Zatgcznik nr 1
do protokotu z trzydziestego drugiego posiedzenia

5
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RST WD z dnia 3 wrzesnia 2014r.

Lista osdb, ktore wziety udziat w posiedzeniu Regionalnej Sieci Tematycznej Wojewodztwa
Dolnoslaskiego:

Nahrebecka-Sobota Dorota (Urzagd Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslgskiego)
Panczyk Edyta (Dolnoslgski Wojewddzki Urzad Pracy)

Klag Piotr (Dolnoslgski Osrodek Polityki Spotecznej)

Kiek Katarzyna (Dolnoslgskie Centrum Informacji Zawodowej i Doskonalenia Nauczycieli w
Watbrzychu)

Zatuska Urszula (Dobre Kadry. Centrum badawczo-szkoleniowe sp. z 0.0.)
Wrébel Monika (Stowarzyszenie Unia Przedsiebiorcéw Dolnego Slgska)
Stempska Magdalena (Fundacja Widzialni)

Kuzniak Piotr (Fundacja Imago)

Krzyzanowski Marcin (Fundacja Imago)

10 Z6ttaszek Ewa (Point sp. z 0. 0.)

PwnNPE

© 0N oW

Przedstawiciel IP:
11. Leskiewicz Justyna (Dziat Oceny Projektéw, Wydziat Wdrazania EFS Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego)
12. Jewtuch Edyta (Dziat Oceny Projektéw, Wydziat Wdrazania EFS Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Dolnoslgskiego)

Goscie:
13. Kasprzak Roman (Dolnoslgski Wojewdédzki Urzad Pracy)
14. Jeziorek Ewelina (Dolnoslgski Wojewddzki Urzad Pracy)
15. Boguszyniska Iwona (Dobre Kadry. Centrum badawczo-szkoleniowe sp. z 0.0.)
16. tukasik Magdalena (Fundacja Eudajmonia)
17. Reszka tukasz (Fundacja Imago)

Zatqgcznik nr 2
do protokotu z dwudziestego siodmego posiedzenia
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RST WD z dnia 10 lipca 2014r.

Porzadek obrad

XXVIII Posiedzenia Regionalnej Sieci Tematycznej Wojewddztwa Dolnoslaskiego

9.00-9.10
9.10-9.50
9.50-10.30
10.30-11.40
11.40-12.20
12:20 - 13:00
13.00-13.10

10 lipca 2014 r.

Wroctaw, sala 510 ul. Dobrzyriska 21/24 Wroctaw (Przychodnia)
Pietro V

Powitanie uczestnikdw oraz przedstawienie porzgdku obrad
- Pan Piotr Klag Przewodniczqcy RST WD

Prezentacja produktu finalnego projektu innowacyjnego pn. , Trener aktywnosci”
- Przedstawiciel Fundacji Eudajmonia”

Prezentacja produktu finalnego projektu innowacyjnego pn. ,,Zatrudnienie
wspomagane”
- Przedstawiciel Fundacji Eudajmonia”

Prezentacja opinii eksperta dokonujacego oceny produktu finalnego projektu
innowacyjnego pn. ,, Trener aktywnos$ci” oraz ,, Zatrudnienie wspomagane”

- Pan Antoni Rutka

Dyskusja nad produktami finalnymi projektéw innowacyjnych pn. ,Trener
aktywnosci” oraz ,,Zatrudnienie wspomagane”

Podjecie uchwaty w sprawie akceptacji produktéow finalnych projektow
innowacyjnych pn. ,, Trener aktywnosci” oraz ,, Zatrudnienie wspomagane”

Sprawy rdézne. Zakonczenie XXVIII posiedzenia RST WD
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